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中山市先进集体

推荐对象简要事迹
中山博锐斯新材料股份有限公司技术部简要事迹
技术部是中山博锐斯新材料股份有限公司的最核心、最复杂的产品研发部门，现有成员9人。一直以来，技术部不断改进工艺，改造升级设备，积极开展数字化升级，实现了由传统加工到数字化车间管理的转型升级，在推动公司迅速发展的同时也创造了良好的经济效益。
技术部通过技术创新，推动公司从仅有2台吹膜机发展到拥有13台吹膜机、11台高精度流延机的综合性数字化生产车间，年最大产量达到万吨级。2019至2023年，技术部主导科技创新活动项目8项，开发了隐形车衣保护膜、隐形正牙科膜片等一系列高端新产品；研制、革新、改造了一批符合生产需求的自动化设备，提高了产品生产精度、质量和生产效率，使公司运营成本降低5%，人均产出提升到30万元，同比增长15%，单位产值能耗水平降低6.8%。同时技术部也积极与科研院所、高校深度融合，成立了协同创新平台，开发的多项新产品获得中山市重大科技专项和广东省前沿与关键技术创新专项资金项目的支持。2016年技术部开发的新产品获得2016年中国创新创业大赛广东赛区新材料组二等奖、中山赛区特等奖；技术部为公司申请和授权发明专利14项，实用新型专利17项。2024年荣获中山市工人先锋号。


国电中山燃气发电有限公司生产管理部简要事迹
生产管理部是国电中山燃气发电有限公司核心部门，现有成员65名。该团队始终秉承安全生产理念，恪守质量管理规范，以创建行业标杆团队为发展目标，着力推进能源安全保障体系构建、技术创新研发及绿色低碳转型战略实施，圆满完成各项生产指标，为企业安全生产运营及经营目标达成提供坚实保障。
生产部严格贯彻“两票三制”安全管理制度，落实标准化操作监护体系，通过精细化设备管理实现“零非停”管控目标。在迎峰度夏/冬关键时期确保机组满负荷稳定运行，切实保障区域电网安全。通过自主研发新技术，有效降低操作风险系数，显著提升设备安全稳定性，为企业可持续发展提供技术支撑。创新实施燃烧优化与SCR协同运行方案，实现氮氧化物超低排放标准，各项污染物指标均优于国家排放限值。强化环保设施运维监测体系，构建废水零排放闭环系统，切实履行绿色低碳发展承诺。经团队持续努力，企业安全生产周期突破2000天，累计完成发电量逾120亿千瓦时，清洁供热总量超400万吨，成功实现沙仔工业园区分散式锅炉替代工程主体目标。近五年年均产值贡献达14亿元，2020至2023年度连续四年荣膺A级纳税人资质，先后获得中山市效益突出贡献企业等多项殊荣。

