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	第十条  本单位的宗旨是代表镇政府履行出资人职责，负责所属公有企业的预算、监管、考核和收益分配等职责
	第十一条 本单位的业务范围包括
	（五）代表镇政府履行出资人职责，负责所属公有企业的预算、监管、考核和收益分配等职责。代表镇政府作为接
	第十七条  南头投促和公资中心行政会议是本单位的决策机构，按其议事规则，对业务运作、行政管理等事项进
	第十八条 南头投促和公资中心行政会议的职责：
	（一）接受党的领导，贯彻执行党的政策方针和决策部署；
	    （二）拟定和实施年度工作计划等日常业务管理；
	（三）编制并组织实施经费预算等财务资产管理；
	（四）工作人员管理；
	（五）定期向党组织和举办单位汇报工作；
	（六）负责筹建章程起草（修订）组织，拟制本单位章程草案（修订案）；
	（七）建立健全各项内部管理制度；
	（八）完成举办单位交办的各项任务；
	（九）本单位终止时，负责依法开展清算、办理事业单位法人注销登记；
	（十）举办单位赋予的其他职权。       
	（一）制定镇属公司监督管理系列制度。指导镇属企业严格按照制度执行。

