尽心尽力守一方安全
         
               ————“最美应急人”何永泰事迹材料
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何永泰同志自2020年在应急管理系统担任火炬开发区应急管理分局局长以来，严于律已，团结同志、安心本职，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真贯彻执行党的路线方针政策，深入贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述， 认真落实国务院安全生产“十五条”硬措施和省、市强化安全生产责任落实若干措施 65 条，对党忠诚，始终坚持人民至上、生命至上，把人民群众生命财产安全放在首位，以时时放心不下的责任感，亲力亲为，严格管理队伍，担当实干，狠抓安全生产各项工作，2022年我区发生一般生产安全事故和去年同比事故起数和死亡人数分别下降35.71%和66.67%，实现事故起数和死亡人数“双下降”，且未发生较大以上生产安全事故。区应急管理分局获得“2020年度中山市应急管理工作先进集体”荣誉，较好地完成应急管理各项工作任务。
1、 加强学习提升素质、严管队伍形成工作合力。何永泰同志成为应急管理系统人后，高度重视业务知识的学习，到岗15天就努力考取了“中华人民共和国行政执法证”，为今后应急执法工作资格有效提供了保障，工作之余主动挤时间学习《安全生产法》、危化品生产安全知识和涉爆粉尘、有限空间等管理安全及各类应急管理专项应用的业务知识，不断充实自己、提升自身素质能力，并结合实际认真掌握了解所分管人员的实际能力与长处，根据人员所长科学合理分工，全面承接上级各项工作要求和日常的各项工作任务，同时制定相关管理制度与规定，严于律已、以身作则，严格管理分管队伍，团结同志、形成工作合力。
2、 统筹安排齐抓共管、压实责任防范安全风险。
（一）统筹协调安委会各职能单位压实监管责任。火炬区目前常住人口约50多万人、2021年从业人员为308004人；统计至2022年上半年全区经营主体33817户，面对点多面广的安全防范任务，何永泰同志干一行、爱一行、钻一行，一是认真组织研究，辨识全区安全风险点，及时研判分析风险隐患，出台《火炬开发区（中山港街道）领导班子成员安全生产重点职责工作清单》和区主要领导挂点辖区内风险等级高的集团公司和社区制度，主动向主要负责领导汇报安全生产工作，落实党政班子安全生产责任制；二是压实各个部门“三管三必须”安全生产责任，建立安全风险分级管控制度，将全区重点企业逐一核查分类，将重点企业1388家纳入监管目录，评定“红、黄、蓝、白”四个等级，确定检查频次，实行每月向安委会成员单位通报分级管控落实情况，统筹协调安委会各职能单位压实监管责任，形成齐抓共管的局面，确保全区安全生产形势稳定。
（二）压实企业实际控制人落实安全生产主体责任。在对安全生产事故的分析过程中，何永泰同志发现很多事故的起因是人的不安全行为，要想减少安全生产事故的发生，就要从人的行为抓起，一是积极推动建立“安监1710”工作机制，从全区33817个经营主体中逐一开展大排查大检查，摸清全区重点监管的1388家企业的安全生产底数，评定红色等级270家、黄色等级369家、蓝色等级403家、白色等级346家，对重点企业都全部落实面谈企业的实际控制人，建立企业实际控制人安全生产报备机制，督促企业实际控制人切实负起安全生产第一责任人的职责；二是贯彻落实村级工业园安全管理工作“园八条”，牵头排查出10个村级工业园，从源头以及过程进行常态化管控，积极推进“风云 139”联合执法行动，对小散乱污企业开展执法检查消除隐患。
三、深入一线实地检查、督促企业及时消除隐患。何永泰同志执着坚守，忠诚担当，他时刻将保护人民群众生命财产安全放在首位，在2020年初火炬区发生新冠肺炎病例，疫情突袭，企业封控，何永泰同志认真做好安全分析，落实安全措施，组织开展“一对一”驻企服务，一次又一次来到企业生产线，既防疫情、又抓安全，既促生产又保稳定，在疫情紧张的时段，他经常加班加点、夜不能回，确保疫情防控的同时，又抓好企业复工复产“六个一”的落实，确保企业安全下恢复生产。
在日常管理中，何永泰同志经常深入一线带领着执法人员、专家到企业，认真组织开展危险化学品、有限空间、粉尘涉爆、“风云139”行动、重点节假日防护期、岁末年初等各类专项检查、交叉检查和联合检查，在每次执法检查中，面对不同行业不同类别的企业，总能发现到排查出安全隐患。2020年以来，共组织出动7871人次，检查企业7431家次，发现隐患8535处，发出检查文书2013份，整改8535处，停产停业152家。
四、加强宣传多样教育、提高从业人员安全意识。宣传教育是提高全民安全生产意识最直接、有效的办法。何永泰同志通过组织开展“安全生产月”和“安全生产万里行”等活动，共印制安全生产宣传单张30250份、《安全生产法》小册子5000本、海报4250份、“应急包”1500个，派发至辖区群众和企业，在全区范围内悬挂安全宣传横幅220条；在火炬发布、融媒体等新闻媒体宣传安全生产政策、安全常识和事故警示750篇，努力提高全民安全意识。除此之外，何永泰同志深入集团公司，多次组织召开安全教育培训班，通过让企业观看警示教育片，亲自讲解、全面分析安全生产形势，系统解读新《安全生产法》等内容，引导企业落实安全生产主体责任。2020年以来，火炬开发区共举办安全生产知识培训班105场，共培训监管人员、企业管理人员、从业人员等各类人员9000余人，不断提高从业人员和管理人员安全生产意识和能力。
五、应急演练防范未燃、强化应急处置保障能力。何永泰同志高度重视应急演练，强化应急处置能力，牵头组织开展火炬区危险化学品生产安全事故、工贸企业安全事故、森林防灭火、三防救援等应急演练共89次3492人次，把事故应急预案和演练紧密结合，同时建立完善了森林防火、防汛抗旱、地质灾害、道路交通、危险化学品等应急救援物资装备台账，不断完善灾情预警、应急响应、指挥调度、救援处置等响应制度和程序，切实提高了应急人员在紧急情况下妥善处理事故的能力，磨合了应急机制，增强了各部门协调配合能力和从业人员的风险防范意识。
六、理直气壮严格执法、打击各类违规作业行为。何永泰同志紧盯各类违法行为不放，督促企业彻底整改，要求全局执法人员在执法检查过程中要理直气壮，实行清单化执法，同时通过购买服务，组织专家参与执法过程，实现精准执法。2020年以来，火炬开发区立案处罚66次，罚款金额176.4152万元，有利地打击了企业安全生产违法行为，引导企业良性发展。
七、廉洁自律坚守底线、讲原则守规矩干净做人。何永泰同志自觉践行社会主义核心价值观，严格落实中央八项规定精神，清正廉洁，能正确行使手中权利，堂堂正正做人，踏踏实实干事，该同志将廉洁自律自觉延伸至工作八小时之外，严格按照党章党规约束自己的行为，慎独慎行、内外如一，不做“双面人”，时刻把纪律和规矩挺在前面，审慎处理好“八小时以外”的私人生活。该同志工作以来未受到党纪政纪处分，未发生违纪违法行为。
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