	中山市石岐保安服务公司高管招聘岗位一览表

	招聘岗位
	主要岗位职责
	任职资格
（条件优秀可适当放宽）
	薪酬待遇

	总经理
1人
	1、 主持公司的全面工作，履行“一岗双责”，落实党建和经济管理工作，根据公司任务，组织制定公司经营计划，并根据内外部环境变化及时进行调整，推动实施。
2、 负责审批投资管理、营销管理、生产管理、人力资源管理、财务管理等决策；负责审批经营管理模式变革的方案并指派专人落实各项方案。
3、 建立和维护与政府相关部门、重要客户、媒体机构等的良好沟通机制。
4、 熟悉保安服务市场行情，制定公司的发展思路和决策，开拓市场，促进公司发展，代表公司对外处理业务。
5、 负责维护和更新客户关系，带领业务团队，提升公司知名度，不断提升客户量及客户满意度。
6、 负责公司全面的资金调配，成本运营分析等工作。
7、 统筹安排对新项目进驻前的保安人员进行公司制度培训、岗位实操、消防知识、突发事件处理等系统的培训管理工作。
8、 负责公司重大合同的起草、洽谈与谈判。
9、 完成上级领导交办的其他工作。
	1、 [bookmark: _GoBack]年龄应在45周岁以下（1977年6月1日后出生），中共党员。
2、 大专及以上学历，具有物业管理、安保等相关专业知识。
3、 具有5年及以上保安服务行业市场开拓及企业工作经验。
4、 具有3年及以上副总级别的高管工作经验优先；
5、 熟悉企业业务和流程，具有团队管理方面的领导技巧和才能；熟悉企业全面运作，具有先进的管理理念以及战略制定与实施能力。
6、 具有严谨的策划组织能力及人事管理和沟通能力、商务谈判能力。
7、 熟悉企业关于合同管理、薪金制度、用人机制、保险福利待遇、培训等方面的国家法律法规及政策。
8、 具备良好的敬业精神和职业道德操守。
9、 熟悉安保行业政策及相关法律法规，了解安保行业发展动态和方向。
	公司本着“以业绩为导向”薪酬政策，综合年薪包括固定薪酬、年度绩效等，具体面议。


附件1：
